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ABSTRAK

Penelitian dilakukan pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Limapuluh Kota yang bergerak dibidang pemerintahan. Jenis penelitian yang
digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian asosiatif. Jumlah responden pada
penelitian ini sebanyak 91 orang. Pengumpulan data dengan penyebaran kuesioner
yang menggunakan skala likert. Teknik analisis data yang digunakan adalah
Regresi Linier Berganda.

Berdasarkan hasil penelitian secara parsial variabel Gaya Kepemimpinan
Islami memiliki nilai thiung 6,467 > tuner 1,662 dan nilai sig 0,000 < 0,05. Artinya
H, diterima dan Hp ditolak maka dapat disimpulkan bahwa Gaya Kepemimpinan
Islami bepengaruh positif dan siginifikan terhadap kinerja ASN pada kantor
Kemneterian Agama Kabupaten Limapuluh Kota. Koefisien regresi linier variabel
Kompetensi dengan uji t dapat dilihat bahwa nilai thiung 0,923 < tipe 1,662 dan
nilai sig 0,358 > 0,05, artinya H, ditolak dan Ho diterima. Maka dapat
disimpulkan bahwa Kompetensi tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap
kinerja ASN pada kantor Kementerian Agama Kabupaten Limapuluh Kota.
Berdasarkan uji T Pengembangan Karir nilai thiung 2,923 > tiabet 1,662 dan nilai sig
0,004 < 0,05, artinya Hj diterima dan Hy ditolak. Maka dapat disimpulkan bahwa
Pengembangan Karir berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja ASN
pada kantor Kementerian Agama Kabupaten Limapuluh Kota.

Berdasarkan hasil uji F fhitung 16.230 dan fiape1 2,47 dan signifikasi f= 0,000
lebih kecil dari 0,05, artinya Hy4 diterima dan Hj ditolak. Dapat dikatakan bahwa
secara simultan Gaya Kepemimpinan Islami, Kompetensi dan Pengembangan
Karir berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja ASN pada kantor
Kemetenrian Agama Kabupaten Limapuluh Kota. Berdasarkan perhitungan nilai
R-Square sebesar 0,359 yang menunjukan bahwa variabel dependen yang dapat
dijelaskan oleh variabel independen sebesar 35,9% dan sisanya 64,1% dijelaskan
oleh variabel lain yang tidak termasuk dalam penelitian ini.

Kata Kunci: Gaya Kepemimpinan Islami, Kompetensi dan Pengembangan
Karir

Daftar Bacaan: (36) 2015-2024

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERSETUJUAN

Judul Skripsi ¢ Pengaruh Gaya Kepemimpinan Islami, Kompetensi dan

Pengembangan Karir Terhadap Kinerja ASN Pada Kantor
Kementerian Agama Kabupaten Limapuluh Kota

Nama : Rangga Afriko
NPM 2010070530067
Program Studi : Manajemen
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis

Skripsi ini telah diperiksa, disetujui dan dipertahankan dihadapan Tim Penguji
Skripsi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Baiturrahmah dan dinyatakan
LULUS dalam Ujian Komprehensif Pada Tanggal 29 Oktober 2024.

KOMISI PEMBIMBING

Pembimbing I Pembimbing 11
Yulihardi, S.E., MM Afrida, S.E, MM, Akt
NIDN: 1013076401 NIDN: 1007087003
Pengesahan
Dekan

Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Universitas Baiturrahmah

’ :
@
I\is .
P E., M.Si., Akt.
N : 1027017001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERSETUJUAN

Judul Skripsi ¢ Pengaruh Gaya Kepemimpinan Islami, Kompetensi dan
Pengembangan Karir Terhadap Kinerjn ASN Pada Kantor

Kementerian Agama Kabupaten Limapuluh Kota

Nama : Rangga Afriko
NPM : 2010070530067
Program Studi : Manajemen
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis

Skripsi ini telah diperiksa, disetujui dan dipertahankan dihadapan Tim Penguji
Skripsi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Baiturrahmah dan dinyatakan
LULUS dalam Ujian Komprehensif Pada Tanggal 29 Oktober2024.

KOMISI PEMBIMBING

Pembimbing 1 Pembimbing 11
Yulihardi, S.E., MM Afrida, b.E, MM, Akt
NIDN: 1013076401 NIDN: 1007087003

Pengesahan

Ketua Program Study Manajemen

Rina Febriani, S.E., M.Si.
NIDN : 1008028401

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Rangga afriko

NPM : 2010070530067

Program Studi : Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Peminatan : Manajemen

Jenjang : Strata 1

Menyatakan bahwa saya tidak melakukan kegiatan plagiat dalam penulisan
skripsi saya yang berjudul Pengaruh Gaya Kepemimpinan Islami, Kompetensi dan
Pengembangan Karir Terhadap Kinerja ASN Pada Kantor Kementerian Agama
Kabupaten Limapuluh Kota

Apabila suatu saat nanti terbukti saya melakukan tindakan plagiat, maka saya

akan menerima sanksi yang telah ditetapkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya.

Padang, Desember 2024

%) i
9% METERAT

53:4AMX005549704
Rangga Afriko
NPM : 2010070530067

3

,“.'UIUM RIBU RIJHMI

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

