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ABSTRAK

Kelelahan mata merupakan gangguan yang menmmbulkan keteeangan pada mata,
Berdasarkan data dani PT Pelindo Cabang Regional 2 Teluk Bavur Kota Padang bulan
Januari sampai dengan Februan tahun 2024 menunjukkan sebanvak 67% pekeria
mengalami keluhan Kelelahan mata (Laporan Tahunan Pelindo, 2023). Tujuan penehtian
ini untuk mengetahui faktor-taktor vang berhubungan denean Kelelahan mata pada pegawat
tetap perkantoran di P11 Pelindo Cabang Regional 2 Teluk Bavur KNota Padany tahun 2024,

Jenis Penchtian vang digunakan adalah survey analitk dengan desain crosy
sectional. Penehtian i dilaksanakan pada bulan Juli 2024 dan berakhir pada bulan
Agustus 2024 di PT Pehindo Cabang Regronal 2 Teluk Bavur Kota Padang. Sampel dalam
penelittan 11 berjumlah 38 orang dengan wekmik rora! sampling. Pengolahan  data
menggunakan aplikasi komputer vaitu SPSS. Analisis uji statistic vang digunakan adalah
univariat dan bivarat.

Hasil analisis unmivariat menunjukkan bahwa 71,1% responden menvatakan
mengalami Kelelahan mata, 50,0%) responden berumur tua (> 35 tahun), 71.1% responden
memiliki masa Kerja lama (> 5 tahun). dan 89.3% responden menuliki pencahavaan vang
tidak memenuhi standar (< 300 fuxmeter). Hasth anahisis bivarat menunjukkan adanya
hubungan umur (p-value = 0,000), masa Kenja (p-value = 0.000), dan pencahavaan (p-value
= (0,000) dengan kelelahan mata pada pegawarn tetap perkantoran,

Disarankan melakukan rotast jam Kenja pada pegawar atau adanya shift kerja dan
melakukan pengawasan pencahayaan munimal 1x3 bulan untuk mencegah terjadinya
kelelahan mata pada pegawai tetap perkantoran di PT Pelindo Cabang Regional 2 Teluk
Bayvur Kota Padang.
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