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ABSTRAK

K.elelahan (fatigue) zdalzh suatu keluhan umum padz masvaraket umum da
pada populasi pekerja, Pada pekerja, sekitar 200/, memiliki ;:..:;ralz: kelelzhan kerja.
F’ i,]‘ Iahan l’f'rja d{:pdt ditandar r.r]uh MERUTING YA p «riorma ke

pf..nurunan aktmm, mﬂntal dan fisik. P‘..n.,lmdn n] br..-r.u;uan untuk m&ﬂgﬂ&hm
hubungan antara beban kerja fisik dan lingkungan Ifa-:*ja d::.'nf:z:n kelelahan kerja
pada pekerja divisi Chemical Maintenance YT, Indzh Kiat Pulp and Paper Tok
Perawang Tahun 2024,

Jenis penelitian yang digunakan adalah kuantitatif dengan deszin cross
sectional. data dikumpulkan menggunakan kuesioner kepada pekerja PT. Indah
Kiat Pulp and Paper Perawang. Populasi penelitian adalah seluruh pekerja diviss
Chemical Maintenance. Sampel diambil dengan teknik Total Sampling sebanyak
sebanvak 54 responden. Analisis data menggunakan SPSS secara univanat dan
bivariat, uji bivariat menggunakan ujt Chi-Square.

Hasil analisis univariat menunjukkan vang mengalami kelelahan kerja
sebanyak 37 pekerja (68.5%), beban kerja fisik tidak normal 36 pekerja (66.7%).
dan lingkungan kerja yang berisiko sebanyak 38 pekerja (70.4%). Hasil analisis
bivariat menunjukkan adanya hubungan antara beban kerja fisik dengan kelelahan
kerja (p-value = 0,003< 0.05) dan adanya hubungan antara lingkungan kerja dengan
kelelahan kerja (p-value = 0.000<0,05).

Diharapkan perusahaan lebih memperhatikan kesehatan pekerja dan para
pekerja bisa lebih memperhatikan kondisi tubuh. bila merasa lelah dianjurkan untuk
istirahat sebentar serta perusahaan dapat melakukan pemeriksaan rutin terhadap
mesin-mesin dan melakukan program pelatihan K3.

Kata Kunci : Kelelahan Kerja, Beban Kerja Fisik, Lingkungan Kerja
Daftar Bacaan: 28 Bacaan (2013-2023)
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