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ANSTRAR

Ponehian e bertafuan wntuk menpetahut bagaimana pengaruh variabel
Nepemimpinan, - Segyvovve Kagagement Dan Jeam Work Tethadap  Kinerya
Natvawan PE Sapta Sentosa Jaya Abadi Mukomuko, Jenis data yang di gunakan
Jalam penehtian i adalah Kuantitatit” yang berupa kuisoner dari karyawan 1.
Napta Nentosa Java Abadi Mukomuko. Populasi yang digunakan dalam penelitian
i adalah selurah Karvawan P Sapta Sentosa Jaya Abadi Mukomuko.

Hasil Ut menunjukkan bahwa Kepemimpinan, Lmployee Engagement
Dan Joam Hort berpengaruh positil® dan signifikan terhadap Kinerja Karyawan
P Sapta Sentosa Jaya Abadi Mukomuko dengan t hitung untuk Kepemimpinan
memilike mlar g 34125 G 1,001 dan nilai sig 0.001< 0,05 dan Employee
Saement dengan milai g 2469 G 1,661 dan nilai sig 0.016<0,05 ) dan
untuk Zeam Hord dengan nilai Gy 2.503% G 1,001 dan nilai sig 0.014<0,05

dengan dU87- 4 = 83
Hasil Uji-F menunjukkan bahwa variabel Kepemimpinan, Kmployee

Frgagement Dan leam Work secara bersama —sama berpengaruh positif dan
signifikan terhadap Kinerja Karyawan PT. Sapta Sentosa Jaya Abadi Mukomuko
dengan hasil uji F diketahui bahwa Fyg 11.515> dari Funa 2,72 dan signifikasi F

0,000 lebih keeil dari 0,05,
Dari hasil analisis koefisien determinan diperoleh nilai R Square (R2)

sebesar 0,294 hal ini berarti 29,4% variabel Kinerja Karyawan dapat dijelaskan
oleh variabel Kepemimpinan, kmployee Engagement, Team Work sedangkan
sisanva (70,6%) dapat dijelaskan oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam

penelitian ini

Kata kunci : Kepemimpinan, Employee Engagement, Team Work dan Kinerja
Karyawan
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