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ABSTRAK

Kelelahan kerja merupakan penurunan ketahanan dan daya tubuh untuk
melakukan pekerjaan. Pada observasi awal didapati permasalahan bahwa pekerja
merasa beban kerja yang menumpuk serta pekerjaan yang mengharuskan pekerja
duduk dengan sikap statis di depan komputer dalam waktu yang cukup lama dan
memicu terjadinya nyeri serta ketidaknyamanan pada tubuh pekerja hingga
menimbulkan kelelahan kerja. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
pengaruh tension myositis syndrome terhadap kelelahan kerja pada pekerja PT.
Indah Kiat Pulp and Paper Tbk Perawang tahun 2022.

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif
dengan desain cross sectional, berupa kuesioner dan reaction timer kepada
pekerja PT. Indah Kiat Pulp and Paper Perawang. Sampel yang digunakan dalam
penelitian ini adalah seluruh pekerja di divisi Engineering & Construction
Division sebanyak 50 responden. Pengolahan data menggunakan SPSS dan
menggunakan analisa data univariat dan bivariat serta analisis uji statistik
Wilcoxon dan Korelasi Spearman.

Hasil analisis univariat menunjukan rerata tension myositis syndrome
sebelum bekerja adalah 12,64 dan rerata sesudah bekerja adalah 20,64. Rerata
kelelahan kerja sebelum bekerja adalah 281,2 mm/det dan sesudah bekerja 420,4
mm/det. Hasil analisis bivariat menunjukkan tidak terdapat hubungan tension
myositis syndrome dengan kelelahan kerja sebelum bekerja (p-value = 0,345),
sesudah bekerja (p-value = 0,215).

Diharapkan perusahaan lebih memperhatikan kesehatan pekerja dan
diharapkan memberikan fasilitas rekreasi, cuti, dan liburan. Pekerja diharapkan
dapat membiasakan posisi kerja yang benar, duduk dengan punggung tegak, dan
kepala yang tidak terlalu membungkuk.

Kata Kunci : Tension Myositis Syndrome, Kelelahan Kerja
Daftar Bacaan : 27 (2005-2021)
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ABSTRACT

Work fatigue is a decrease in the body's resistance and power to do work. In
the initial observations, it was found that the problem was that workers felt an
accumulated workload and jobs that required workers to sit in a static attitude in
front of the computer for a long time and trigger pain and discomfort in the
worker’s body to cause work fatigue. This study aims to determine the effect of
tension myositis syndrome on work fatigue in workers PT. Indah Kiat Pulp and
Paper Tbk Perawang in 2022.

The type of research used in this study is quantitative with a cross-sectional
design, in the form of questionnaires and reaction timers to workers PT. Indah
Kiat Pulp and Paper Thk Perawang. The sample used in this study was all
workers in the Engineering & Construction Division as many as 50 respondents.
Data processing using SPSS and using univariate and bivariate data analysis as
well as wilcoxon statistical test analysis and Spearman Correlation.

The results of the univariate analysis showed that the average tension
myositis syndrome before work was 12.64 and the average after work was 20.64.
The average work fatigue before work is 281.2 mm/sec and after work 420.4
mm/sec. The results of the bivariate analysis showed no relationship between
tension myositis syndrome and work fatigue before work (p-value = 0.345), after
work (p-value =0.215).

It is expected that the company pays more attention to the health of workers
and is expected to provide recreational, leave, and vacation facilities. Workers
are expected to be able to get used to the correct working position, sitting with an
upright back and a head that is not too bent.

Keywords : Tension Myositis Syndrome, Work Fatigue
Reading List : 27 (2005-2021)
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