PENGARUN KONDIS!I KERJA DAN PENGAWASAN
PIMPINAN TERHADAP KEPUASAN
KERJIA PEGAWAIL
(Studi Kasus Pada Dinas Pemuda dan Olabraga Provinsi
Sumatera Barat)

SKRIPSI

Oleh:

VINI VANELIA
1710070530007

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS BAITURRAHMAN
PADANG
2022

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS BAITURRAHMAH
SKRIPSI, 2021

Vini Vanelia

Pengaruh Kendisi Kerja Dan Pengawasan Pimpinan Terhadap Kepuasan
Kerja Pegawai Pada Dinas Pemuda Dan Olahraga Provinsi Sumatera Barat

ix+ 118 Halaman + 25 Tabel + 2 Gambar + 11 Lampiran

ABSTRAK

Tujuan dari penelitan ini adalah untuk mengetahui bagaimana pengaruh
kondisi kerja dan pengawasan pimpinan terhadap kepuasan kerja pegawai pada
Dinas Pemuda dan Olahraga Sumatera Barat.

Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif kuantitatif. Populasi
dalam penelitian ini adalah pegawai pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Sumatera Barat. Sampel dalam penelitian ini adalah 77 orang responden.

Teknik analisis data pada penelitian ini yaitu regresi linear berganda yang

terdiri dari uji parsial (uji t), uji simultan (uji f) . dan Koefisien determinan
(R-Square).
Hasil penelitian ini menunjukan bahwa kondisi kerja berpengaruh
signifikan positif terhadap kepuasan kerja pegawai pada Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Suamatera Barat dengan nilai t hitung > t tabel atau 2,130 >
1,666 dan nilai signifikan sebesar (0,036 < 0,05) artinya Ha diterima HO ditolak.
Pengawasan pimpinan berpengaruh signifikan positif terhadap kepuasan kena
pegawai pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Suamatera Barat dengan nilai
t hitung > t tabel atau 2.242 >1,666 dan nilai siginifikan (0.029<0,05) artinya Ha
diterima HO ditolak. Hasil uji simultan menunjukan kondisi kerja dan pengawasan
pimpinan berpengaruh secara bersama-sama terhadap kepuasan kerja pegawai
dengan nilai f hitung < f table atau 2,484 < 3,12 dengan nilai signifixan sebesar
(0,000 < 0,05)

Hasil dari koefisien determinasi diperolch hasil sebesar 0,563 atau 56,3%
artinya besarnya kontribusi pengaruh kondisi kerja dan pengawasan pimpinan
terhadap kepuasan kerja pegawai pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Sumatera Barat dan sisanya dipengaruhi oleh variabel lain sebesar 43,7%

Kata kunci : Kondisi kerja, Pengawasan pimpinan dan Kepuasan Kerja

pegawai
Daftar Bacaan : 20 (2014-2021)

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERNYATAAN PERSETUJIUAN

Judul Skiipst ¢ Pengaruh Kondisi Kerja dan Pengawasan Pimpinan Terhadap

Kepuasan Kena Pegawai Pada Dinas Pemuda dan Olakraga
Provinst Sumatera Barat

Naina Vime Vanelia

Npm 1710070530007

Program Studi - Manajemen

Fakultas “Ekononi

Skripst ini telah diperiksa, disetujui dan dipertahankan dihadapan Tim
Penguyi Skripsi Fakultas Fkonomi Universitas Baiturrahmah scsuai dengan
prosedur dan ketentuan yang berlaku serta dinyatakan LULUS dalam Ujian

KNomprehensif pada Tanggal 4 November 2021,

KOMISI PEMBIMBING

Fembimbing 1 Fembimbing 11

_v=

Yefri Reswila,S.E.,M.Si., Akt Riaea Febriani, S.E, M.Si
NIDN : 1027017001 NIDN - 1008028401

Pengesahan
UNIVERSITAS BAITURRAHMAL
FAKULTAS EKONOMI
DEKAN

Yefri Reswia,S.E.,,M.Si. Akt
NIDN : 1027017001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERSETUJIUAN PEMBIMBING SKRIPST

Judul Sknips

Pengaruh Kondisi Kerpa dan Pengawasan Proapiman Tethadup

Kepuasan Kega Pepawai Pada Dinas Pemuda dan Olahags

Provins: Sumatera Barat.

Nama
NPM

Vint Vanchia
1710070530007

Program Studi - Manajemen

Fakultas “Ehonomi

KOMISI PEMBIMBING

Pembimbing 1

L M.SiL, Akt
NIDN : 1027017001

Ketua Program Studi

N\
inal, ST, MSi
DN

Pembimbing 11

Rina Febriani, 5.1, M.Si
NIDN : 1008028401

anajemen

1020036501

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Vini Vanelia

NPM 1 1710070530007
Program Studi  : Fakultas Ekonomi
Peminatan : Manajemen

Jenjang : Strata 1

Menyatakan bahwa saya tidak melakukan kegiatan plagiat dalam penulisan
skripsi saya yang berjudul : Pengaruh Kondisi Kerja dan Pengawasan Pimpinan

Terhadap Kepuasan Kerja Pegawai Pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Sumatera Barat.

Apabila suatu saat nanti terbukti saya melakukan tindakan plagiat, maka

saya akan menerima sanksi yang telah ditetapkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya.

Padang, Agustus 2021

Vini Vanelia
NPM: 1710070530007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

