PENGARUM DISIPLIN KERJA DAN I;I'.N(;A“'ASAN KERJIA
TERHADAP EFEKTIFITAS KERJIA KARYAWAN PADA T,
INDAUKIAT PULP AND PAPERS PERAWANG RIALU

SKRIPSI

Oleh:
RANGGA OKTA SAPUTRA
1710070530181

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS BAITURRAHMAH
PADANG
2022

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS BAITURRATNIMAT
Skripsi, Juni 2022

Rangga Okta Saputra

Pengaruh Disiplin Kerja dan Pengawasan Kerja Terhadap  Efckufitas Kerja

Karyawan pada PT. Indah Kiat Pulp and Papers Perawang Riau
Vi + 78 Halaman + 21 Tabel + 3 Gambar + 10 Lampiran

ABSTRAK

Dalam dunia kerja saat ini, pckerja atau pegawai masih memegang posisi
penting karena tanpa adanya pegawai suatu organisasi atau instansi tidak dapat
menjalankan aktivitasnya.

Dengan semakin berkembangnya bisnis, maka organisasi atau instansi perlu
terus meningkatkan usahanya dan menciptakan produktivitas yang tinggi serta
karyawan dapat bekerja secara optimal dalam hal efisiensi kerja.

Berdasarkan hasil penelitian didapatilah hasil dimana disiplin kerja tidak
berpengaruh terhadap efektivitas kerja dengan hasil bahwa t-hitung < t-tabel atau -
0,013 < 1,664. Untuk variabel pengawasan kerja terhadap efektivitas kerja
didapatilah hasil dimana terdapat hasil yang positif dan sinifikan antara variabel
pengawasan kerja terhadap efektivitas kerja dengan nilai t-hitung 4.263 dan nilai
(sig=0,000 < 0,05).

Berdasarkan uji F diperoleh nilai Fhitung > Ftabel atau 9,283 > 2,72 sehingga
H nol ditolak dan Ha diterima, dengan nilai signifikan sebesar (0,000 < 0,05).
Sedangkan untuk uji determinan menyebutkan bahwasanya R Square sebesar
0.436 artinya persentase sumbangan pengaruh Disiplin Kerja dan Pengawasan
Kerja terhadap Efektivitas Kerja karyawan di PT. Indah Kiat Pulp and Paper
Perawang sebesar 43,6%.
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