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ABSTRAK

Peneliti ini bertujuan untuk melihat pengaruh kompetensi, pengalaman
kerja dan motivasi kerja terhadap produktivitas kerja karyawan pada PT. Sumatera
Jaya Agro Lestari (SJAL) Pesisir Selatan. Teknik pengambilan data penelitian
melalui kuesioner dengan skala likert dan teknik penarikan sampel menggunakan
purposive sampling. Populasi dalam penelitian ini sebanyak sebanyak 149
karyawan. teknik analisis data pada penelitian ini yaitu analisis linear berganda
yang terdiri dari uji parsial (1), uji simultan (f) dan koefisien determinan (R-
Square).
Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel kompetensi dengan thitung
sebesar 5,787 dengan nilai signifikan (0,000 < 0,05), maka dapat dikatakan bahwa
variabel kompetensi berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas
kerja. Pengalaman kerja dengan thiung 3,112 dengan nilai signifikan (0,002 <
0,05), maka dapat dikatakan bahwa variabel pengalaman kerja berpengaruh positif
dan signifikan terhadap produktivitas kerja. Motivasi kerja dengan thiwung 2,029
dengan nilai signifikan (0,044 < 0,05), maka dapat dikatakan bahwa variabel
motivasi kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas kerja.

Hasil uji F diketahui bahwa nilai Fpitung 49,529 dengan nilai signifikan
(0,000 < 0,05), hal ini berarti variabel kompetensi, pengalaman kerja dan
motivasi kerja secara simultan berpengaruh positif terhadap produktivitas kerja.

Hasil dari koefisien determinasi diperoleh hasil sebesar 0,506 artinya
persentase sumbang pengaruh kompetensi, pengalaman kerja dan motivasi kerja
terhadap produktivitas kerja sebesar 50,6%, sedangkan sisanya 49,4% dipengaruhi

oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

: Kompetensi, Pengalaman Kerja, Motivasi Kerja, dan
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Daftar Baca : 32 (2016-2021)

Kata kunci

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERSETUIUAN PEMBIMBING SKRIPSI

RS 1 . ‘ ;

Penparuh Kompetensi, Penpalaman Kera dan Motivan
Kena Terhadap Produktivitas Fera Karyawan Pada T
Sumatera Jaya Apro Lestori (SIALL) Pesisir Selatan,

Judul Sknpsi

~Junita San Amri

Nama

NPM 1810070530107
Program Studi - Manajemen
Fakultas - Lkonomi

Skripsi ini telah diperiksa, disetujui dan telah dipertahankan di hadapan Tim

akultas Ekonomi Universitas Baiturrahmah dan dinyatakan fulus

b

Penguyi Skripsi I
pada tanggal 20 Juni 2022.

Komisi Pembimbing

Pembimbing |

s

é’:/”
Drs. Darmaon,

Yulihardi. S.E.,MM
NIDN: 1010049001 NIDN: 1008065

Pengesahan

UNIVERSITAS BAITURRATIMAH
FAKULTAS EKONOMI
DEKAN

I\l

Yeln Re E., M.Si., Akt
NIDN : 1027017001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Judul Sknipsi

Nama
NPM
Program Studi

Fakultas

Pembimbing |

PERSETUTUAN PEMBIMBING SERIPS]

Pengaruh Kompetenst, Pengalaman Kega dan M

olivan

Kena Terhadap Produktivitas Kerja Karvawan Pada Pl

Sumatera Jaya Agro Lestan (SJAL) Pesisie Selatan

S Junita San Amn
1810070520107
- Manajemen

- Fkonomi

Komisi Pembimbing

Pembimby

i /A/I
é‘}/’/
Yulihardi. S.EE. MM Drs. Do, M A
NIDN: 1010049001 NIDN: 1008065901

Ketua Program Studi (\)anuicmvn

S M S
1020036501

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Junita Sari Amri
NPM : 1810070530107
Program Studi : Fakultas Fkonomi
Peminatan : Manajemen
Jenjang : Strata [

Menyatakan bahwa saya tidak melakukan kegiatan plagiat dalam
penulisan skripsi saya yang berjudul : *"Pengaruh Kompetensi, Pengalaman Kerja
dan Motivasi Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Sumatera
Jaya Agro Lestari (SJAL) Pesisir Selatan™.

Apabila suatu saat nanti terbukti saya melakukan tindakan plagiat, maka

saya akan menerima sanksi yang telah ditetapkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya.

Padang, 20 Juni 2022

Junita sari Amri
1810070530107

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

